
 
 
 
 
 
 

ประกาศส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร 
เรื่อง นโยบายการไม่รับหรือให้ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  

(No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
---------------------------------------- 

 
  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร  ในฐำนะหน่วยงำนของรัฐ ภำยใต้สังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
ศึกษำธิกำร  กระทรวงศึกษำธิกำร  ซึ่งเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่รัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำร
ปฏิบัติหน้ำที ่ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร จึงก ำหนดนโยบำยและแนวทำงเพ่ือป้องกันทับซ้อนกำรให้หรือ
รับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด โดยให้ข้ำรำชกำร พนักงำนรำชกำร และบุคลำกรในสังกัดยึดถือและปฏิบัติ
ตำมนโยบำยและแนวทำง กฎหมำยและระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่ำงเคร่งครัด เพ่ือสร้ำงค่ำนิยมกำรประหยัดและ
สร้ำงทัศนคติ ที่ถูกต้องในกำรผลักดันให้เกิดสังคมที่ไม่ทนต่อกำรทุจริต เพ่ือเป็นมำตรฐำนและแนวทำงปฏิบัติสร้ำง
ควำมโปร่งใส ในกำรปฏิบัติรำชกำรมีให้เกิดกำรทุจริตคอร์รัปชันทุกรูปแบบ ดังนี้ 
  ๑. กำรให้หรือรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด ให้ถือปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต พ.ศ. ๒๕61 พระรำชบัญญัติมำตรฐำนทำงจริยธรรม พ.ศ. 2562      
ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยกำรให้หรือรับของขวัญของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔  และระเบียบ  
ส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยกำรเรี่ยไรของหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. 2544 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2       
พ.ศ. ๒๕49  รวมทั้งมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้องอย่ำงเคร่งครัด 
  2. ข้ำรำชกำร พนักงำนรำชกำร และบุคลำกรในสังกัด งดให้และรับของขวัญ ของก ำนัลหรือ
ประโยชน์อื่นใดทุกชนิด จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
  3. กำรแสดงควำมยินดีหรือควำมปรำรถนำดี กำรแสดงกำรต้อนรับ หรือกำรแสดงควำมเสียใจ 
ในโอกำสต่ำง ๆ ตำมปกติประเพณนีิยม ควรใช้วิธีกำรแสดงออกด้วยกำรลงนำมในบัตรอวยพร สมุดอวยพร 
บัตรแสดงควำมเสียใจ หรือโดยระบบอิเล็กทรอนิกส์ หรือในรูปแบบอื่นที่ไม่มีค่ำใช้จ่ำยแทน 
  4. ไม่ถำมน ำถึงกำรให้หรือรับของขวัญ ของที่ระลึก ของก ำนัล หรือประโยชน์อื่นใด 
  5. กรณีจ ำเป็นต้องให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยำหรือตำมปกติ
ประเพณีนิยม หรือเพ่ือรักษำไมตรี มิตรภำพ ควำมสัมพันธ์อันดีระหว่ำงบุคคล ก่อนกำรให้หรือรับของขวัญ ของที่ระลึก 
ของก ำนัลหรือประโยชน์อ่ืนใด ต้องตรวจสอบให้แน่ใจว่ำได้ปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้องแล้ว 
โดยสิ่งของหรือของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดที่ให้หรือรับแก่กันนั้น ต้องมีรำคำหรือมูลค่ำในกำรรับจำกแต่ละบุคคล   
แต่ละโอกำสไม่เกินกว่ำ ๓,๐๐๐ บำท หำกมีรำคำหรือมูลค่ำเกินกว่ำ ๓,๐๐0 บำท ให้รำยงำนกำรรับของขวัญ
หรือผลประโยชน์อื่นใดต่อศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร โดยต้องด ำเนินกำรดังนี้ 
 5.1 ต้องแจ้งรำยละเอียดลงในแบบรำยงำนกำรรับของขวัญตำมนโยบำย No Gift Policy  
จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ภำยใน 30 วัน (เอกสำรแนบ 1)  นับแต่วันที่ได้รับของขวัญของก ำนัลตำมนโยบำยต่อ
ศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร    
 
          / 5.2 ศึกษำธิกำร... 
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 5.2 ศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตรวินิจฉัยว่ำจะให้รับของขวัญหรือของก ำนัลหรือประโยชน์อื่นใด 
ได้หรือไม ่
 - กรณีมีข้อสั่งกำรว่ำ ไม่สมควรรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด ให้บุคคล/กลุ่มงำน    
ที่รับของขวัญของก ำนัล หรือผลประโยชน์อ่ืนใดไว้ ต้องส่งคืนของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดนั้น ๆ แก่ผู้ให้      
ตำมหนังสือน ำส่งคืนของขวัญ ของก ำนัลหรือประโยชน์อื่นใด ภำยใน 15 วันถัดจำกที่ได้รับข้อสั่งกำร (เอกสำรแนบ 2) 
 - กรณีมีควำมเห็นว่ำ ไม่ให้ยึดถือของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดที่ได้รับไว้เป็น 
ประโยชน์ส่วนบุคคล ให้ตกเป็นของทำงรำชกำร ดังนั้น บุคคล/กลุ่มงำน ต้องส่งมอบของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด
ที่ได้รับมำไว้ที่กลุ่มอ ำนวยกำร และรำยงำนผลกำรส่งมอบของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดต่อศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร 
ภำยใน 7 วันท ำกำร ถัดจำกวันที่ได้รับกำรสั่งกำร (เอกสำรแนบ 3) 
  6. กลุ่มอ ำนวยกำร ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร ด ำเนินกำรจัดท ำบัญชีกำรรับของขวัญ    
ของก ำนัลหรือประโยชน์อ่ืนใด ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรพิจิตร เพ่ือเป็นหลักฐำนกำรได้มำของขวัญหรือ
ผลประโยชน์อื่นใด 
  7. กลไกกำรส่งเสริมกำรปฏิบัติตำมนโยบำยกำรไม่รับหรือให้ของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดทุกชนิด   
จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) ของข้ำรำชกำร พนักงำนรำชกำร และบุคลำกรของส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร 
 7.1  ผู้บริหำรและผู้บังคับบัญชำต้องด ำรงตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีในกำรประพฤติปฏิบัติ
ตำมนโยบำยกำรไม่รับหรือให้ของขวัญหรือผลประโยชน์อื่นใดทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy)  
 7.2 ผู้บริหำรและผู้บังคับบัญชำ ให้ควำมส ำคัญในกำรพัฒนำควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำร
ปฏิบัติที่ถูกต้องตำมกฎหมำยและระเบียบต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกำรให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด 
 7.3 ประชำสัมพันธ์ให้บุคลำกรทุกคนทรำบถึงนโยบำยกำรไม่รับหรือให้ของขวัญหรือ
ประโยชน์อื่นใดทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร และ
ยืนยันว่ำจะยึดมั่นปฏิบัติ 
 
  จึงประกำศให้ทรำบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 
    ประกำศ ณ วันที่    4    มกรำคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
 
        (นำยธัญ   สำยสุจริต) 
                                                     ศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร  กลุ่ม                           โทร./โทรสำร056-309876          
ที ่  ศธ 0291.   /                      วันที่      
เรื่อง   ขอรำยงำนกำรรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร  

เรียน  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่ม..................................................... 

  ตำมท่ีส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร  ได้ประกำศนโยบำยกำรไม่รับหรือให้ของขวัญหรือ
ประโยชน์อื่นใดทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) รำยละเอียดตำมเรื่องที่แนบ นั้น 

 ในกำรนี้ .............................................................ได้เข้ำมำแนะน ำตัว ...........และมอบ.......... 
(ระบุของขวัญหรือของก ำนัล หรือประโยชน์อ่ืนใด) ให้กับ (......ระบุชื่อ-นำมสกุลบุคคลหรือชื่อกลุ่มงำนที่ได้รับ.......)                 
ตำมเอกสำรแนบ 1 (พร้อมทั้งแนบหลักฐำน) ดังนั้น (ระบุชื่อ-นำมสกุลบุคคลหรือชื่อกลุ่มงำนที่ได้รับ)  จึงขอรำยงำน
กำรรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ๆ คือ............................................................................................... 
ซึ่งมีมูลค่ำโดยประมำณ....(โปรดระบุจ ำนวนเงิน..........) ตำมแนวทำงปฏิบัติเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร ตำมเอกสำรแนบ 2 

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำรำยงำนกำรรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดดังกล่ำวเพ่ือมอบให้
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องด ำเนินกำรต่อไปด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเห็น/ค าสั่ง 

เรียน   ..................................... 

 เพ่ือโปรดพิจำรณำให้ควำมเห็นในแบบรำยงำนกำรรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ๆ ก่อนด ำเนินกำร
ส่งศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร เพ่ือพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 1 



 
 

 
ที่ ศธ 0291 /                                           ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร 
                ถนนบุษบำ ต ำบลในเมือง 
             อ ำเภอเมือง จังหวัดพิจิตร ๖๖๐๐๐ 

        วัน...........เดือน......................ปี พ.ศ............... 

เรื่อง    ขอน ำส่ง.........(ระบุของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดที่ได้รับ)............... 

เรียน   ........(ระบุชื่อหน่วยงำนที่ส่งมอบ)............ 

อ้ำงถึง  .......(ระบุหนังสือน ำส่งมำยังหน่วยงำน/บุคคล)  ถ้ำมี......... 

สิ่งที่ส่งมำด้วย    ........(ระบุของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดท่ีได้รับเพ่ือส่งคืน)............         จ ำนวน  .................. 

ตำมหนังสือที่อ้ำงถึง/ตำมที่ ............(ระบุชื่อหน่วยงำนที่ส่งมอบ)...............ได้มอบ..........(ระบุของขวญั
หรือประโยชน์อ่ืนใดที่ได้รับ  พร้อมระบุจ ำนวน (ถ้ำมี)......................................ให้กับส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร
หรือบุคคล  นั้น 

  เพ่ือให้เป็นไปตำมแผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(ฉบับปรับปรุง)  โดยก ำหนดให้มีกำรขับเคลื่อนเพื่อด ำเนินกิจกรรมปฏิรูปที่ส ำคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ 4 
พัฒนำระบบรำชกำรไทยให้มีควำมโปร่งใสไร้ผลประโยชน์  ซึ่งเป้ำหมำยที่ 1 ข้อ 1.1 “ให้หน่วยงำนของรัฐทุก
หน่วยงำนประกำศตนเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญละของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
(No Gift Policy)” หลักเกณฑ์กำรรับของขวัญหรือของก ำนัลและประโยชน์ อ่ืนใดตำมระเบียบส ำนัก
นำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยกำรให้ หรือกำรรับของขวัญของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  พ.ศ.2544 ประกอบประกำศ
คณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ เรื่อง หลักเกณฑ์กำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด
โดยธรรมจรรยำของเจ้ำพนักงำนของรัฐ พ.ศ.2563 ดังนั้น ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร 
กระทรวงศึกษำธิกำร จึงขอน ำส่ง........ระบุของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดที่ได้รับ พร้อมระบุจ ำนวน (ถ้ำมี).........................
และขอขอบคุณไมตรีจิตและมิตรภำพควำมสัมพันธ์อันดีทีมีให้กับองค์กร รำยละเอียดปรำกฏตำมสิ่งที่ส่งมำด้วย 

  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ และขอบคุณไมตรีจิตและควำมปรำรถนำดี 

 ขอแสดงควำมนับถือ 
 
 
 

 (นำยธัญ   สำยสุจริต) 
ศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร 

 
กลุ่มอ ำนวยกำร 
โทร. ๐ 5603 9876 
โทรสำร ๐ 5603 9876 
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แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy                
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับบุคคล  :  ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

  

 

 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ..........ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร.................................................................  
ประจ าปีงบประมาณ...........พ.ศ.2566..............................................................................................................  

   

 ข้ำพเจ้ำ............................................นำมสกุล....................................ต ำแหน่ง....................... ................. 
สังกัด......................................................ขอรำยงำนกำรรับของขวัญและของก ำนัลตำมนโยบำย No Gift Policy 
จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ดังนี้ 
 

วันที่ได้รับ รายละเอียดของขวัญ ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืน ๆ หน่วยงาน รายบุคล 

        
        
        
        

 
                                                               (ลงชือ่)...........................................ผู้รำยงำน 
                                                               ต ำแหน่ง............................................. 
                                                               วันที่ ........./............................/.................. 

 

 

 
 
 ตำมท่ีได้รับรำยงำนกำรรับของขวัญและของก ำนัลตำมนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
ตำมรำยละเอียดข้ำงต้นแล้ว นั้น  ขอให้ด ำเนินกำรดังต่อไปนี้ 
    เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
    ส่งมอบให้แก่หน่วยงำน 
    อ่ืน ๆ ...............................................................      
    
                                             (ลงชื่อ)...........................................ผู้บังคับบัญชำ 
                                                     ต ำแหน่ง........................................... 
                                                 วันที่ ........./............................/.................. 
 

 

หมายเหตุ : ขอให้รำยงำนกำรรับของขวัญและของก ำนัลตำมนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบตัิหน้ำที ่
    ให้ผู้บังคับบัญชำพิจำรรำทุกครัง้ที่มีกำรรับของขวัญและของก ำนลัจำกกำรปฏิบัติหนำ้ที่ 
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ส าหรับผู้บังคับบัญชา 


